GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS N° 1715643/2019

TERMO ADITIVO

21° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAO PAULO,
POR INTERMEDIO DA  SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E A ASSOCIAGAO
MISSAO SEDE SANTOS, OBJETIVANDO A
DISPONIBILIZACAO DE  ALIMENTAGAO  DE
QUALIDADE A PRECOS ACESSIVEIS A POPULAGCAO
CARENTE, NA UNIDADE SAO JOSE DOS CAMPOS DO
“RESTAURANTE POPULAR” INSTITUIDO PELO
DECRETO N. 45.547, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2000.

O Estado de Sao Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento Social, com sede na
Rua Boa Vista, n.° 170, 5° Andar — Bloco 5, Centro, Sao Paulo/SP, inscrita no CNPJ/MF
sob n.° 69.122.893/0001-44, representada neste ato, por sua titular, CELIA KOCHEN
PARNES, portador da cédula de identidade RG n.° 14.683.944-4 e inscrito no CPF/MF
sob n.° 085.502.278-70, devidamente autorizada na forma do Decreto n. 45.547, de 26
de dezembro de 2000, doravante SECRETARIA, e a ASSOCIAGAO MISSAO SEDE
SANTOS, com sede na Rua do Café, 58 - Centro - Taubaté/SP, inscrita no CNPJ/MF
sob n. ©05.821.356/0001-00, representada neste ato, por seu Presidente, PE. MARLON
MUCIO CORREA SILVEIRA, portador da cédula de identidade RG n. ° 19.688.892-X e
inscrito no CPF/MF sob n. © 117.856.708-75, doravante OSC, com fundamento no que
dispdem a Lei Federal n. ° 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto Estadual n. °
61.981, de 20 de maio de 2016, e suas alteragdes, resolvem firmar o presente Term
Aditivo ao Termo de Colaboragdo assinado em 23/11/2018, que sera regido pe

clausulas e condigbes que seguem:
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CLAUSULA PRIMEIRA

Fica, a partir da assinatura deste, alterado o valor de R$ 6,10 (seis reais e dez centavos)
para R$ 7,10 (sete reais e dez centavos) por refeigao/almogo servida, de acordo com o
artigo 5° da Resolugao SEDS n° 24 da Secretaria de Desenvolvimento Social, de
16/07/2021, alterado pela Resolugao SEDS n° 05, de 31/01/2022.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica, a partir da assinatura deste, alterado o valor de R$ 2,10 (dois reais e dez) para R$
2,40 (dois reais e quarenta centavos) por refeigdo/café da manhéa servida, de acordo
com o artigo 5° da Resolugao SEDS n® 24 da Secretaria de Desenvolvimento Social, de
16/07/2021, alterado pela Resolugdao SEDS n° 05, de 31/01/2022.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica, a partir da assinatura deste, alterado o valor de R$ 6,10 (seis reais e dez centavos)
para RS 7,10 (sete reais e dez centavos) por refeicao/jantar servida, de acordo com o
artigo 3° da Resolugao SEDS n° 44 da Secretaria de Desenvolvimento Social, de
17/12/2021, alterado pela Resolugdao SEDS n° 04, de 31/01/2022.

CLAUSULA QUARTA

Fica modificada a Clausula Sexta do instrumento original, para acrescer a importancia
de R$ 315.070,00 (trezentos e quinze mil e setenta reais), programa de trabalho
08.306.3518.6001.0000, onerando a U.O. 35009 — Coordenadoria de Seguranca
Alimentar e Nutricional / COSAN, U.G.0. 350018, U.G.E. 350173, natureza da despesa
335043 (custeio) de responsabilidade da SECRETARIA.

O valor total da parceria passa a ser R$ 11.625.003,49 (onze milhdes seiscentos e vinte
e cinco mil trés reais e quarenta e nove centavos).

CLAUSULA QUINTA

As demais clausulas e condigdes estipuladas continuam em vigor.
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E, por estarem de acordo com as clausulas e condigbes ajustadas, firmam o presente
termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas,
para que produza os efeitos legais.

Sao Paulo, 01 de fevereiro de 2022.

Testemunhas:

Nome:
RG: FLAVIAM (0 DE SOUZA

ARG 36.084,631-8
COSAN - BYM PRATO
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PLANO DE TRABALHO
1- DADOS CADASTRAIS
Grgo: CNPJ/CPF:
Secretaria de Desenvolvimento Social £9.122.893/0001-44
Endereco:
Rua Boa Vista, n2 170 - 52 Andar— Bloco S
Cidade: UF: CEP: Telefone:
S3o Paulo SP 011014-930 {(11) 2763-8357
Nome do responsavel: CPF
Celia Kochen Parnes 085.502.278-70
R.G. Orgio Expedidor: Cargo:
14.683.944-4 sSSP/ SP Secretaria de Estado
2-05C
Nome: CNPJ/CPF:
Associagdo Missdo Sede Santos 05.821.356/0001-00
Enderego: CEP:
Rua do Café n.2 58 Centro Taubaté/ SP 12010-330
Nome do responsavel; CPF
Pe. Marlon Mucio Corréa Silveira 117.856.708-75
C.1./Orgdo Expedidor Data de Expedigdo Cargo Posse
19.688.892-X 27/06/2013 Presidente 08/05/2016
3-DO OBIETO

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho, a realizagdo de Chamamento Piblico tendo em vista a selecdo
de Organiza¢do da Sociedade Civil, para firmar Termo de Colaboragiio om o Estado, para fornecimento de
refei¢Bes, gerenciamento e manutengdo do “Restaurante Popuiar”, instituido pelo Decreto n.2 45.547, de
26 de dezembro de 2000, e alteragBes posteriores — Bom Prato Unidade S3o José dos Campos, , localizado
na Rua Rubido junior n.2 228 — Centro, S3c José dos Campos/SP.
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4 - DAS METAS

A - Fornecimento de 1.250 {(um mil duzentas e cinquenta) refei¢des/almogo didrias, sendo 125 (cento e vinte e
cinco} destinadas s criangas com até 06 (seis) anos de idade e 1.125 {um mil cento e vinte e cinco) aos adultos,
equilibradas e de boa qualidade, as pessoas carentes, adultos efou criangas, de segunda a sexta-feira, exceto
nos feriados, no horario das 11 (onze} horas até o término da cota didria.

A 1 - Fica alterada a cota de refeigdes/almogo didrias de 1250 (um mil e duzentos e cinquenta) para 1.400 {um
mil e quatrocentos), com o acrescimo de 150 (cento e cinquenta) refeigdes/almogo, sendo 15 (quinze}
destinadas as criangas e 135 (cento e trinta e cinco) aos adultos.

Obs.: No caso de n3o haver o niumero maximo de criangas, as refeicdes podero ser direcionadas aos adultos,
desde que n3o ultrapasse a cota total didria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dara com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritario.

B - Fornecimento 300 (trezentas) refei¢Bes/café da manh3 didrios, equilibradas e de boa qualidade, as pessoas
carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horario das 07h30m até 08h30m ou término da
cota.

C - Disponibilizar espago € equipamentos para a realizacdo de atividades de capacitacdo dos usuarios,
preferencialmente aquelas ligadas 3 area de gastronomia.

D — Integrar os usuérios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.

E — Aquisi¢do e instalagdo de equipamentos.

F — Adequacao do imovel.

G — Fica ampliado o atendimento da unidade pelo periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020, com o acréscimo de

300 {trezentas) refei¢des/jantar no horario das 17hrs as 19hrs de segunda a sexta.

H — Ser3o servidas refeicBes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020.

i - Serdo servidas refeicdes, de acordo com a cota diaria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020.

] - Serdo servidas refeicBes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020.

K - Serdo servidas refei¢des, de acordo com a cota disria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020.

L - Serfo servidas refeicdes, de acordo com a cota diaria estabelecida neste Planc de Trabalho, aos finais de
semana e feriado, pelo periodo de 01/09/2020 a 31/10/2020 e jantar de 2° a 6°, pelo pericdo de 01/09/2020
a 30/11/2020.
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M - Serdo servidas refei¢Bes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Piano de Trabalthe, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 07/12/2020 a 28/02/2021.

N - Disponibilizar refeicBes gratuitas aos moradores de rua nio albergados, que estejam munidos do cart3o
de identificagdo com o respectivo cddigo verificador, pelo periodo de 02/01/2021 a 30/04/2021.

G - Serao servidas refei¢des, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/03/2021 a 30/04/2021.

P - Disponibilizar refeices gratuitas aos moradores de rua n3o albergados, que estejam munidos do cartdo de
identificacdo com o respectivo cédigo verificador, pelo periodo de 01/05/2021 a 31/07/2021.

Q - Serdo servidas refeigBes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/05/2021 a 31/07/2021.

R - Fica alterada a cota de refei¢Bes/almogo diarias de 1250 {um mil e duzentos e cinguenta) para 1.400 (um
mil e quatrocentos), com o acréscimo de 150 (cento e cinquenta) refeicBes/almoco até 31/07/2021, sendo 15
{quinze) destinadas as criancas e 135 (cento e trinta e cinco) aos adultos.

S - Disponibilizar refei¢Bes gratuitas aos moradores de rua n3o albergados, que estejam munidos do cart3o de
identificagdo com o respectivo cddigo verificador, pelo periodo de 01/08/2021 a 31/08/2021.

T - Serdo servidas refeicBes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/08/2021 a 31/08/2021.

U - Disponibilizar refeig@es gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo
de identificacdo com o respectivo codigo verificador, pelo periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021.

V - Serdo servidas refeigdes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021.

W - Disponibilizar refeigdes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cart3o
de identificagdo com o respectivo cédigo verificador, pelo periodo de 01/01/2022 a 31/03/2022.

V - Serdo servidas refei¢Bes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/01/2022 a 31/03/2022.

Obs.: Os parametros e critérios técnicas para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padrenizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.

5 - DAVIGENCIA

a) Avigéncia da parceria de 23/11/2019 a 22/11/2020.
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Durante a execu¢3o da parceria é vedada a alteragao de seu objeto, podendo a parceria ser prorrogada
por comum acordo entre as partes.

Fica alterado o atendimento da unidade no periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020.

Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020.

Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020.

Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020.

Fica prorrogada a vigéncia da parceria pelo periodo de 23/11/2020 a 22/11/2021.

Fica prorrogado o atendimento excepcional pelo periodo de 01/09/2020 a 30/11/2020.

Fica prorrogado o atendimento excepcional pelo periodo de 07/12/2020 a 28/02/2021.

Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 02/01/2021 a
30/04/2021.

Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/03/2021 a 30/04/2021.
Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 01/05/2021 a
31/07/2021.

Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/05/2021 a 31/07/2021.
Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 01/08/2021 a
31/08/2021.

Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/08/2021 a 31/08/2021.
Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 01/09/2021 a
31/12/2021.

Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021.
Fica prorrogado a parceria pelo periodo de 23/11/2021 a 22/11/2022.

Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/01/2022 a 31/03/2022.
Fica prorrogado a parceria pelo periodo de 01/01/2022 a 31/03/2022.

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitatives 1: O nimero de refei¢des efetivamente servidas serd aferido através de sistema
eletrénico, com a leitura do cartdo magnético entregue ao usuario no ato do pagamento da
refeicdo.

b) Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minimo 85%, do ndmero de refeicdes previstas.

¢) Qualitativo 1: A Entidade gestora devera atingir no minimo 80% de aprovagdo, considerando-se
os quesitos “bom” e “6timo”, na pesquisa de satisfagdo realizada anualmente pela SEDS.

d) Qualitativo 2: A unidade devera ter um indice de aprovacio superior a 70% nos relatorios de
vistoria das Equipes de Monitoramento {Nutricdo e Operacional).
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7 - DA LOCALIZACAOD

O fornecimento das refeicdes, gerenciamento e manuteng3o para a execugdo do objeto do presente Plano de
Trabalho, ocorrerd no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade S30 José dos Campos, localizado na Rua
Rubido Junior, 228 - Centro - Sdo José dos Campos - SP - CEP: 12210-180.

8 - DA EXECUCAD

a) Para odesenvolvimento das atividades na Unidade, a OSC gestora devera disponibilizar, no minimo, a
seguinte Equipe: 01 Nutricionista, 01 Gerente, 01 Cozinheiro, 01 Meio-Oficial, 9 Auxiliares de Cozinha,
01 Auxiliar Administrativo/Caixa, 01 ajudantes Geral, totalizando 15 funcionarios exclusivos para a
unidade.

b} Da adequagdo do imdvel:
inicio: Do recebimento dos recursos
Término: 90 (noventa) dias.

¢} Daaquisi¢do e instalacdo de equipamentos:
Inicio: Do recebimento dos recursos;
Término: 60 (sessenta) dias

d) Os pardmetros e critérios técnicos para a realizagdo dos trabathos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe Técnica
da COSAN.

Adaptéveis g realidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.

9 - DOS RECURSOS

a) Da Secretaria de Desenvolvimento Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a R$ 4,70
(quatro reais e setenta centavos) por refeigio fornecida, j& deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um
real), pago pelo usuario. O valor da refeicdo consumida pelas criangas € repassado integralmente,
correspondendo & RS 5,70 (cinco reais e setenta centavos), e RS 1,46 (um real e quarenta centavos) por café
da manha fornecido, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos 0s
usuarios.

1- Qs recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a 0SC estdo fixados
na ordem de RS 1.628.814,00 (um milh3o seiscentos e vinte e oito mil oitocentos e quatorze reais),
para o periodo de 14/11/2018 3 13/11/2019, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS
206.016,00 (duzentos e seis mil e dezesseis reais) para o exercicio de 2018 e RS 1.422.798,00 (um
milhdo quatrocentos e cinte e dois mil setecentos e noventa e oito reais) para o exercicic de 2019,
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A Secretaria de Desenvolvimento Sacial repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 189.156,52 {cento e oitenta e nove mil cento e cinquenta e seis reais e cinquenta e dois centavos)
destinados a aquisicdo e instalagdo de equipamentos e adequagdo do imdvel), no exercicio de 2018,
conforme anexc | deste plano de trabatho.

Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondemn a um repasse a OSC estdo fixados
na ordem de RS 1.609.500,00 (um milhdo seiscentos e nove mil e quinhentos reais), para o periodo de
23/11/2019 3 22/11/2020, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS 167.388,00 (cento e
sessenta e sete mil trezentos e oitenta e oito reais) para o exercicio de 2019 e RS 1.442.112,00 (um
milhdo quatrocentos quarenta e dois mil e cento e doze reais) para o exercicio de 2020, conforme

Anexo Il

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 37.052,00 trinta e sete mil e cinquenta e dois reais) destinados a aquisigdo e instalagdo de
equipamentos, no exercicio de 2019, conforme anexo I deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 301.158,00 (trezentos e um mil cento e cinquenta e oito reais) destinados as refeigdes que serdo
servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo IV deste planc de trabalhe.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara & entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 134.622,00 (cento e trinta e quatro mil e seiscentos e vinte e dois reais) destinados as refei¢des
gue serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo V deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 28.500,00 (vinte e oito mil e quinhentos reais) destinados as refeigdes que serdo servidas com
dispensa de pagamento, no exercicio de 2020, conforme anexo VI deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recurses correspondentes
a RS 125.904,00 (cento e vinte e cinco mil e novecentos e quatro reais) destinados as refeigdes que
serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo VIl deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 25.110,00 (vinte e cinco mil e cento e dez reais) destinados as refei¢ces que serdo servidas com
dispensa de pagamento, no exercicio de 2020, conforme anexo VIiI deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Sacial repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 18.300,00 (dezoito mil e trezentos reais) destinados as refeigdes que serdo servidas com dispensa
do pagamento referente aos usudrios e RS 146.220,00 (cento e quarenta e seis mil e duzentos e vinte
reais) destinados as refei¢Bes excepcionais que serdo servidas a mais no exercicio de 2020, conforme
anexo 1X deste plano de trabalho.

Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo fixados
na ordemn de RS 1.609.500,00 (um milhdo seiscentos e nove mil e quinhentos reais), para o periodo de
23/11/2020 3 22/11/2021, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: R$ 180.264,00 (cento
oitenta mil duzentos e sessenta e quatro reais) para o exercicio de 2020 e RS 1.429.236,00 {um milh3o
quatrocentos e vinte e nove mil duzentos e trinta e seis reais) para o exercicio de 2021, conforme
Anexo X.
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12- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
aR$ 193.662,00 (cento e noventa e trés mil seiscentos e sessenta e dois reais) destinados as refeigdes
que serdo servidas com dispensa do pagamento referente aos usudrios e RS 30.645,00 (trinta mil
seiscentos e quarenta e cinco reais) destinados as refei¢des excepcionais gue serdo servidas a mais no
exercicio de 2020, conforme anexo XI deste plano de trabatho.
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A Secretaria de Desenvolvimento Social repassaré  entidade convenente, recursos correspendentes
a RS 369.150,00 (trezentos e sessenta e nove mil e cento e cinquenta reais) destinados as refeicGes
que serdo servidas a mais, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS 92.628,00 (noventa e
dois mil e seiscentos e vinte oito reais) no exercicio de 2020 e RS 276.522,00 (duzentos e setenta e
sefs mil e quinhentos e vinte e dois reais) para o exercicio de 2021, conforme anexo Xl| deste planc de
trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) destinados as refeigdes que ser3o servidas com dispensa de
pagamento, no exercicio de 2021, conforme anexo Xl deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard & entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 280.842,00 (duzentos e oitenta mil e oitocentos e quarenta e dois reais) destinados as refeicdes
que serdo servidas a mais, no exercicio de 2021, conforme anexo XIV deste plano de trabalho,

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara 3 entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais) destinados as refeicBes que serdo servidas com
dispensa de pagamento, no exercicio de 2021, conforme anexo XV deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassaré & entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 503.742,00 (quinhentos e trés mil e setecentos e guarenta e dois reais) destinados as refeic8es
que serdo servidas a mais, no exercicio de 2021, conforme anexo XVI deste plano de trabalho.
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A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 5,10
{cinco reais e dez centavos) por refeigio fornecida, j4 deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real),
pago pelo usudrio adulto. O valor da refeicdo consumida pelas criangas € repassado integralmente,
correspondendo a RS 6,10 {seis reais e dez centavos), e RS 1,60 {um real e sessenta centavos) por café da manh3
fornecido, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50 {(cinquenta centavos) pago por todos os usuérios.

18- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara 3 entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 60.932,00 (sessenta mil e novecentos e trinta dois reais) destinados as refeicdes que serdo
servidas com o reajuste do valor, para o periodo de 21/06/2021 4 22/11/2021, conforme demonstrado
no anexo XVII, que € parte integrante deste Plano de Trabalho.

19- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 9.300,00 {nove mil e trezentos reais) destinados as refeicBes que serdo servidas com dispensa de
pagamento, no exercicio de 2021, conforme anexo XVIIl deste plano de trabalho.

20- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara 3 entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 173.022,00 (cento e setenta e trés mil e vinte e dois reais) destinados as refeicdes que serdo
servidas a mais, no exercicio de 2021, conforme anexo XIX deste plano de trabalho.

21- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 30.300,00 {trinta mil e trezentos reais) destinados as refeicBes que serdo servidas com dispensa
de pagamento, no exercicio de 2021, conforme anexo XX deste plano de trabalho.
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99 A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 346.566,00 (trezentos e quarenta e seis mil e quinhentos e sessenta e seis reais) destinados as
refeicdes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2021, conforme anexo XXI deste plano de

trabalho.
3. Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a 05C estio fixados

na ordem de RS 1.963.280,00 (um milhdo novecentos & sessenta e trés mil e duzentos e oitenta reais),
para o periodo de 23/11/2021 a 22/11/2022, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS
225.040,00 (duzentos e vinte e cinco mil e quarenta reais) para o exercicio de 2021 e RS 1.738.240,00
(um milh3o e setecentos e trinta e oito mil e duzentos e quarenta reais} para o exercicio de 2022,

conforme Anexo XXil.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassa r4 & entidade convenente, recursos correspondentes

a R$ 125.708,97 (cento e vinte e cinco mil setecentos e nove reais e noventa e sete centavos)

adequac3o do imdvel, no exercicio de 2021, conforme anexo XXII! deste plano de trabalho.

25- A SECRETARIA repassara a OSC parceira recursos correspondentes 3 RS 125.709,97 (cento e vinte e
cinco mil e setecentos e nove reais e noventa e sete centavos) destinados a adequagdo do imdvel

24

conforme descrito no anexo XXIV, parte integrante deste Plano de Trabalho, no exercicio de 2022.

A SECRETARIA repassara a OSC parceira recursos correspondentes 3 RS 14.800,00 (quatorze mil e
oitocentos reais) destinados a aquisigdo e instalacdo dos equipamentos conforme descrito no anexo
XXV, parte integrante deste Planc de Trabalho, no exercicio de 2022.

27 A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes
a R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais) destinados as refeicdes que serdo servidas com dispensa de
pagamento referente aos usuarios, no exercicio de 2022, conforme anexo XXV| deste plano de
trabalhe.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 264.654,00 (duzentos e sessenta e quatro mil e seiscentos e cinquenta e quatro reais) destinados
as refeicBes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2022, conforme anexo XXVl deste plano de
trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 6,10
{cinco reais e dez centavos) por refeicio fornecida, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real}
pago pelo usuério adulto. O valor da refeigdo consumida pelas criangas corresponde @ RS 6,10 (seis reais e dez
centavos), e RS 1,90 (um real e noventa centavos) por café da manha fornecido, j& ded uzida dessa importancia
o valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos os USUArios.
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29. A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a R$ 315.070,00 {trezentos e guinze mil e setenta reais), em virtude do reajuste das refeicdes, no
exercicio de 2022, conforme anexo XXVill deste plano de trabalho
b} Da OSC.
A OSC se compromete a complementar a execucdo do objeto, com recursos proprios, se for o caso. A OSC
executard a administracio e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necessario para a execugao das
atividades inerentes ao programa.
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A OSC executara o preparo das refeicBes direta ou indiretamente, a administracdo e gestdo da Unidade,
disponibilizara integrantes para acompanhamento e distribuicio das refeigbes, além do Gerente, gue serd o
seu representante presente diariamente na Unidade.

PROCESSO: 1566/2018

CHAMAMENTO PUBLICO SEDS/COSAN/BP N.2 009/2018
Do subsidio - Da Secretaria
Vigéncia |

14/11/2018 A 13/11/2019 |

S0 José dos Campos
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ANO
REFEICAD TIPO VALOR UNITARIO | REFEICOES/DIA 2018 2019
CAFE DA MANHA RS 1,46 300
CRIANGA RS 5,70 125 JAN 0 |IAN 22
ADULTO RS 4,70 1125 FEV 0 | FEV 20
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.250 MAR 0 |MAR 20
ABR 0 |ABR 21
QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS MAI o |mai 23
REFEIGAQ TIPO 2018 2019 JUN 0 |JuN 19
CAFE DA MANHA 9.600 66.300 75.900 JuL 0 J 22
CRIANGA 4,000 27.625 31.625 AGO 0 |AGo 22
ADULTO 36.000 248.625 284.625 SET 0 | SET 21
out 0 |our 23
TOTAL ALMOGCO 40.000 276.250 316.250 NOV 12 | Nov 9
TOTAL GERAL 49,600 342.550 392.150 DEZ 20 |DEz 0
DIAS 32 [oias | 221
VALOR DAS REFEICOES sunsfmq TOTAIS
REFEICAO TIPO o ams 2019 TOTAIS
CAFE RS 14,016,00 | RS 96.798,00 R$  110.814,00
CRIANGCA RS 22.800,00 | R$  157.462,50 R$  180.262,50
ADULTO R$  165.200,00 | RS 1.168.537,50 RS  1.337.737,50
TOTALALMOCO: | R$  192,000,00 | RS 1.326.000,00 R$  1.518.000,00
TOTAL 12 MESES RS 206.016,00 | RS 1.422.798,00 RS 1.628.814,00
Do Valor pago pelo usudrio
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAD
REFEICAQ TIPQ | VALOR UNITARIO Refeigdes/Dia
o 0
CRIANGCA RS 0,00 125
ADULTO RS 1,00 1.125
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.250
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CUSTO TOTAL PARA O USUARIO
TOTA!S

REFEICAQ TIPO 2018 2019
CAFE RS 4.800,00 | RS 33.150,00 R$ 37.950,00
CRIANCA RS - | RS - RS -
ADULTO RS 36.000,00| RS 248.625,00 R$ 284.625,00
TOTAL ALMOCO | RS 36.000,00 | RS 248.625,00 RS 284.625,00
TOTAL 12
MESES RS 40.800,00 RS 281.775,00 RS 322.575,00
Secretaria +
usudric - R$ 246.816,00 | RS 1.704.573,00 RS 1.951.389,00
Custeio
Dos Totais

DESCRICAO VALORES
Valor repassado pefa SEDS - custeio das refeigSes RS 1.628.814,00
valor pago pelo usudrio - café da manha RS 37.950,00
Valor pago pelo usuario - almogo RS 284.625,00

10 - DA APLICACAQ DOS RECURSQOS

Descrigdo
Das Despesas

Percentual Médic de
Aplicagdo dos recursos

|

Recurses Humanos (1) 25%
G&neros Alimenticios 44%

oo e e e e R
- Outros Materiais de Consurno (2) 7%
Qutros Servicos de Terceiros (3) 3%
Locacdo de Imdvel 4%
5%

Utilidades Publicas (4}

10



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional

Manutengdes e Adaptagdes 8%
Despesas Financeiras e Bancarias 0%
Outras Despesas Inerentes ao Objeto da Parceria (5) 4%

{1) Saldrios, encargos e beneficios

{2) Aquele cuja duragdoc é limitada a curto lapso de tempo. Exemplos: artigos de escritério, de limpeza e higiene, material elétrico e
de iluminagéo, descartaveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

{3) Contaderes, Advogados, Locagdes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral

{4) Ccbertura de despesas cam o consumo de energia elétrica, dgua, esgoto, gas encanado, habilitagdo e utilizagdo de telefonia fixa,
internet, etc.

{5) No rol exemplificative incluir também as aquisigdes e os compromisses que ndo sao classificados contabilmente como DESPESAS,
como, por exemplo, aquisi¢do de bens permanantes.

Ohservacio 1;
A utilizacdo dos recursos de cada grupo poderd variar oté 10% para menos ou pard mais, de acordo com as necessidades

identificadas para a Unidade e suas especificidades.

Observagdo 2:
A utilizacdo dos recursos destinados para aguisicdo e instalacfo de equipamentos no exercicio serd de forma integral

{100%),

11 - DO REPASSE DOS RECURSOS

Os recursos serdo repassados semanalmente pela Secretaria de Desenvolvimento Social, mediante a
transmissdo, por meio de sistema eletrdnico, de documento intitulade Carta Recibo com o ndmero das
refeicdes efetivamente servidas na semana imediatamente anterior.

Os recursos destinados a aquisi¢do e instalagdo de equipamentos e adequagdo do imdvel no exercicio serdo

repassados em parcela Unica, em até 30 dias apds a assinatura do termo aditivo.

12 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas e comprovagado das despesas devera seguir 0s procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26/12/2000
e alteracdes posteriores 61,981, de 20/05/2016 e ainda com as Instrugdes N.2 01/2020 do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo.

12.1 - DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

I.  Até que se institua o portal de que trata ¢ artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar
Presta¢do de Contas Mensal, contendo:

11
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a)

b)

Carta Recibo, contendo o nimero de refeigBes efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

Relatdrio de execugéo financeira com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
com 0§ recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

Extrato bancario das contas {corrente e de aplica¢do) vinculadas aos repasses oriundos do Termo
de Colaboragdo, por meio digital.

12.2 - DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

a)

b)

c)

f)

g)

Quanto i prestacdo de contas anual, esta devera conter a documentacio abaixo relacionada em
conformidade com o artigo 132 das Instrugdes N.2 02/2016 do TCE/SP, devendo serem entregues
até o ultimo dia Gtil do més de fevereiro do ano subseguente:

certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizac¢do da sociedade civil,
forma de remuneracdo, periodos de atuagdo com destaque para o dirigente responséavel pela
administragdo dos recursos recebidos a conta do termo de colaboracdo/fomento;

relatério anual de execucdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados e, o relatdrio
de execugdo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizagdo da sociedade
civil: e, o financeiro, pelo contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas;

demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finafidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragdo e/ou de fomento, conforme
modelo contido no Anexo 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho;

relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagdo de recursos publicos
administrados pela organizagdo da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboragdo ou de fomento, contendo: tipo e numero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condi¢des de pagamento;

conciliagdo bancéria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituicdo
financeira publica, indicada pelo 6rgdo ou entidade da administragdo publica, para movimentacdo
dos recursos do termo de colaboracio ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato
bancario;

publicacdo do Balango Patrimonial da organizagdo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstracSes contabeis e financeiras da organizagdo da sociedade civil, acompanhadas
do balancete analitico acumulado do exercicio;

certidio expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo
profissional dos responséveis por balangos e demonstracdes contabeis;

na hipétese de aquisicio de bens moveis e/ou imdveis com 0s recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscricdo, conforme o caso;
declaracdo atualizada de que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo possui
parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de érgéo ou entidade da Administracdo Pablica da mesma esfera governamental
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ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em finha reta, colateral ou por
afinidade;

k} declara¢do atualizada acerca da contratagao ou n3o de empresa(s) pertencente(s) a parentes até
22 grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizagio da sociedade civil, ou de agentes
politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdc
Piblica da mesma esfera governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

§ 12 - Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a esta Pasta, acompanhados de
oficio, assinado pelo responsével, fazendo referéncia ao numero do processo do Chamamento
Publico ou Termo de Colaboragdo.

§ 22 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes a comprovagido da aplicacio dos
recursos préprios e os de origem plblica, vinculados ao termo de colaboragio ou de fomento, depois
de contabilizados, ficario arquivados na organizago da sociedade civil, por 10 {dez) anos apds o
trinsitc em julgado da matéria, 3 disposicdo desta Secretaria.

12.3 - DA PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS PARA AQUISICAO E INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS E
ADEQUACAO DO IMOVEL NO EXERCICIO.

I. A prestacdo de contas relativas aos recursos repassados para a aquisicdo e instalagdo de
equipamentos, se dara no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contado do recebimento dos recursos.

COSAN/ BP, em 01 de fevereiro de 2022.

Rita de Cassia Quadros Dalmaso Magno
Coordenadora

ANEXO XXVIIl — Reajuste 2022

Vigéncia l 01/02/2022 A 22/11/2022

ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAD
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA R$0,30 300
CRIANGA R$ 1,00 140
ADULTO R$ 1,00 1.260

TOTAL DE REFEICOES / Almago dia 1.400
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QUANTIDADE DE REFEIGOES
TOTAIS
REFEICAO TIPO 2022 2023
CAFE DA MANHA 60.900 0 60.900
CRIANGA 28.420 0 28.420
ADULTO 255.780 0 255.780
TOTAL ALMOCO 284.200 0 284,200
TOTAL GERAL 345.100 0 345.100
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
TOTAIS
REFEICAQ TIPO 2022 2023
CAFE RS 18.270,00 | RS - R$ 18.270,00
CRIANCA RS 28.420,00 | RS - RS 28.420,00
ADULTQ RS 255.780,00 | RS - R$ 255.780,00
TOTALALMOGO | RS 284.200,00 | RS - RS 284.200,00
TOTAL 12 MESES RS 302.470,00 R$ 0,00 RS 302.470,00
Do subsidio - Da Secretaria
Vigéncia 01/02/2022 A 31/03/2022
Jantar
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAQ TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA R$ 0,30 0
CRIANGA RS 1,00 30
ADULTO RS 1,00 270
TOTAL DE REFEICOES / Jantar dia 300
QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS
REFEICAO TIPO 2022 2023
CAFE DA MANHA 0 0 0
CRIANGA 1.260 0 1.260
ADULTO 11.340 0 11.340
TOTAL JANTAR 12.600 0 12.600
TOTAL GERAL 12.600 0 12.600
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VALOR DAS REFEICOES sUBSIDIO TOTAIS
REFEICAO TIPO 2022 2023
R$
CAFE RS - | RS - -
CRIANCA RS 1.260,00 RS - RS 1.260,00
ADULTQ RS 11.340,00 RS - RS 11.340,00
TOTAL RS 12.600,00 R$ - RS 12.600,00
2022
Meés Dias Valores
JAN 0 RS
FEV 20 RS  35.800,00
MAR 22 RS  39.380,00
ABR 19 RS  28.310,00
MAI 22 RS 32.780,00
JUN 21 R$  31.290,00
JuL 21 RS 31.290,00
AGO 23 RS  34.270,00
SET 21 RS  31.290,00
out 20 RS  29.800,00
NOV 14 RS  20.860,00
Totais | 203 R$ 315.070,00
VALORES TOTAIS
—

Refei¢bes - Café RS 18.270,00
Refeigdes - Almogo RS 284.200,00

Refeigbes Jantar RS 12.600,00

Totais - Café 60.900
Totais - Almogo 284.200
Totais - lantar 12.600

i
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria de Desenvolvimento Social
Gabinete do Secretario

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO / PARCEIRO

ORGAO PUBLICO: Secretaria de Desenvolvimento Social / SEDS

0OSC PARCEIRA: Associagdo Missao Sede Santos

TERMO DE COLABORAGAO/PROCESSO SEDS N°: 1715643/2019

OBJETO: Fornecimento de refeicdes por tipo subvengdo nos termos do Decreto n.° 45.547/2000 e

alteragoes posteriores.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara suijeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado

de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugéo

n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Caédigo de

Processo Civil;

d) qualquer alteragéo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser

comunicada pelo interessado, peticionando no processo.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

f
Sao Paulo, ‘L_\‘,L de LA-NM AND de Ol

GESTOR DA ORGANIZACAO SOCIAL PARCEIRA

Nome: Pe Marlon Mucio Corréa Silveira
Cargo: Presidente

CPF: 117.856.708-75 RG: 19.688.892-x
Data de Nascimento: 09/04/1973
Endereco residencial completo: Rua Coronel foap Afonso, 356 —
E-mail institucional escritério@sedesantos.
E-mail pessoal: padremarlon@sedesantoi.c m.

Telefone): 12-3624-6883

Taubaté - SP

Assinatura:




