GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS N° 725930/2021

TERMO ADITIVO

SETIMO TERMO ADITIVO AC TERMO DE COLABORAGAO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAQ PAULO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, O MUNICIPIO DE JACAREI
E A ASSOCIACAO MISSAO SEDE SANTOS,
OBJETIVANDO A DISPONIBILIZACAO DE ALIMENTAGAO
DE QUALIDADE A PRECOS ACESSIVEIS A POPULAGAO
CARENTE, NA UNIDADE JACAREI DO “RESTAURANTE
POPULAR” INSTITUIDO PELO DECRETO N. 45.547, DE 26
DE DEZEMBRO DE 2000.

O Estado de Sao Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento Social, com sede na Rua
Boa Vista, n.° 170, 5° Andar, Bloco 5, Centro, So Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
69.122.893/0001-44, representada neste ato, por seu titular, GILBERTO NASCIMENTO
SILVA JUNIOR, portador da cédula de identidade RG n.° 26.441.441-X e inscrito no
CPF/MF sob n.° 214.810.808-57, devidamente autorizado na forma do Decreto n. 45.547,
de 26 de dezembro de 2000, doravante SECRETARIA, o Municipio de JACAREI, inscrito
no CNPJ n. 46.694.139/0001-83, com sede na Praga dos Trés Poderes, n® 73, Centro
Jacarei, SP, neste ato devidamente representada por seu Prefeito, IZAIAS JOSE DE
SANTANA, RG 18.048.403-5, CPF 081.117.678-97, doravante MUNICIPIO e, de outro
lado, a ASSOCIAGAO MISSAO SEDE SANTOS com sede Rua do Café, 58 - Centro -
Taubaté/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n. ° 05.821.356/0001-00, representada neste ato,
por seu Presidente, PE. MARLON MUCIO CORREA SILVEIRA, portador da cédula
de identidade RG n. ° 19.688.892-X e inscrito no CPF/MF sob n. °® 117.856.708-
75doravante OSC, com fundamento no que dispéem a Lei Federal n.® 13.019, de 31 de
julho de 2014, e o Decreto Estadual n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, e suas alteracdes,
resolvem firmar o presente Termo de Aditamento ac Termo de Colaboragéo celebrado em

15/09/2021, que sera regido pelas clausulas e condigbes gue seguem:






GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS N° 725930/2021
CLAUSULA PRIMEIRA

Nos termos da Clausula Nona fica prorrogada a parceria pelo periodo de

15/09/2023 a 14/09/2025.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica modificada a Clausula Sexta do instrumento original, para acrescer a
importdncia de R$ 4.705.800,00 (quatro milhdes e setecentos e cinco mil e
oitocentos reais) sendo R$2.018.940,00 (dois milhdes e dezoito mil @ novecentos
e quarenta reais) programa de trabatho 08.306.3518.6001.0000, onerando a U.0.
35009 — Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional / COSAN, U.G.O.
350018, U.G.E. 350173, natureza da despesa 335043 (custeio) de
responsabilidade da SECRETARIA, R$ 2.018.940,00 (s) de responsabilidade da
Prefeitura e R$ 667.920,00 (seiscentos e sessenta e sete mil e novecentos e vinte
reais) referente aos usuarios.

O valor total da parceria passa a ser R$ 9.076.260,00 (nove milhdes e setenta e

seis mil e duzentos e sessenta reais)







GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS N°® 725930/2021

CLAUSULA TERCEIRA

As demais clausulas e condigbes estipuladas continuam em vigor.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o
presente termo, em 3 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo

assinadas, para que produza os efeitos legais.

Sao Paulo, 04 de “wwud de_do©23 .

GILBERTO NA: TO SILVA JUNIOR

\\‘\ — ’; -
IZATAS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio

MARLKON MUCIO CORREA SIL

Presidente

Testemunhas;

(ine, Bprwen a8 Sonlles

Nome: o} INE BARROS DOS SANTU.
RG: RG. 39.251.240-3
: COSAN BOM PRATO







SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranc¢a Alimentar e Nutricional

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Orgio: CNPJ/CPF:

Secretaria de Desenvolvimentao Social 69.122.893/0001-44
Enderego:

Rua Boa Vista, n2 170 — 52 Andar — Bloco 5 — Centro

Cidade: UF: CEP: Telefone:

S3o Paulo SP 01014-930 {11) 2763-8358
Nome do responsavel: CPF
Gilberto Nascimento Silva Junior 214.810.808-57
R.G. Orgido Expedidor: Cargo:

26.441.441-X SSP Secretdrio de Estado

Orgio: CNPJ/CPF:

Prefeitura Municipal de Jacarei 46.694.139/0001-83
Endereco:

Praca dos Trés Poderes, 73 - Centro

Cidade: UF: CEP: Telefone:
Jacarei Sp 12.327-170 (12} 3955-9111

Nome do responsavel:
[zaias José de Santana

CPF
081.117.678-97

R.G. Orgdo Expedidor: Cargo:

18.048.403-5 SSP/SP Prefeito

2-0sC

Nome: CNPIJ/CPF:

Associagdo Missdo Sede Santos 05.821.356/0001-00
Enderego:

Rua do Café, n? 58 — Centro

Cidade: UF: CEP: Telefone:
Taubaté SP 12010-330 (12) 3624-6883
Nome do responsavel: CPF
Ana Paula Gongalves 297.783.688-80
R.G. Orgdo Expedidor: Cargo:

33.781.797-2 S5P Vice-Presidente




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional

3- DO OBIETO

Constitui o abjeto deste Planc de Trabalho, a realizagdo de Chamamento Publico tendo em vista a selegdo
de Organizagdo da Seciedade Civil, para firmar Termo de Colaboracido com o Estado em parceria com a
Prefeitura de Jacarei, para instalagdo e fornecimento de refeicies, gerenciamento e manutengdo do
“Restaurante Popular Bom Prato”, instituide pelo Decreto n2 45547, de 26 de dezembro de 2000, e
alteracdes posteriores — Unidade JACARE.

4 - DAS METAS

A — Adequacio do imovel, conforme layout e projeto executivo a ser elaborado;

B - Aguisic3o e instalagdo de equipamentos, mobiliario e utensilios, conforme relagio que sera disponibilizada
ap®s a elaboragao do projeto executivo;

Obs.: Para a implantago da Unidade deverdo ser observadas as normas no Manual de Implantagdo.

¢ — Fornecimento de 1.200 {mit e duzentas) refeigdes/almago didrias, sendo 120 (cento e vinte) destinadas as
criancas com até 06 (seis) anos de idade e 1.080 (mil e oitenta) aos adultos, equilibradas e de boa qualidade,
as pessoas carentes, adultos e/ou criancas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriades, no hordric das 11
{onze) horas até o término da cota diaria, ao valor total de RS 6,10 (seis reais de dez centavos), deduzindo o
valor de R$ 1,00 (um real} pago pelo usudrio, sendo que as criancas até 6 (seis} anos sdo isentas deste
pagamento.

C.1 - Fica alterado o valor da refeigdofalmogo para RS 6,60 (seis reais e cessenta centavos} — Resolucdo SEDS
ne 21, de 19/04/2022.

C.2 — Fica alterada a cota de refei¢Bes/almogo diarias de 1.200 (um mil e duzentos) para 1.300 (um mil e
trezentos), sendo 130 (cento e trinta) destinadas as criangas e 1.170 {um mil e cento e setenta) aos adultos.

Obs.: No caso de nido haver o nimere maximo de criangas, as refeigbes poderdo ser direcionadas aos adultos,
desde que n3o ultrapasse a cota total diaria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dara com até 30 (trinta} minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritario.

D — Fornecimento 300 {trezentos) refeicBes/cafe da manha diarios, equilibradas e de boa qualidade, as pessoas
carentes, de sepunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horario das 07h00m (sete horas da manh3) até
09h00m {nove horas da manha), ao valor total de RS 2,10 (dois reais e dez centavos), deduzindo ¢ valor de
RS 0,50 {cinquenta centavos} pago pelo usuario.

D.1 — Fica reajustedo o valor das refeicBes/café da manhd para RS 2,40 (dois reais e quarenta centavos),
Resolucdo SEDS n2 05, de 31/01/2022.

E — integrar os usuarios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.
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F- Dispanibilizar refeicBes gratuitas acs moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo de
identificagdo com o respectivo cédigo verificador, pelo periodo de 08/08/2022 a 31/12/2022.

F.1- Fica prorrogada a distribuicdo de refeigBes gratuitas pelo perido de 01/01/2023 a 30/06/2023.

G - - Serdo servidas refeices, de acorde com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, ampliando ©
fornecimento das refeigBes aos finais de semana e feriados, inclusive jantar, prorrogado pelo periodo de
01/05/2023 a 30/06/2023.

H - - Fica ampliado o atendimento da unidade pelo periode de 01/05/2023 a 30/06/2023, com o acréscimo de
300 (trezentas) refeicBes/jantar no hordrio das 17hrs as 19hrs de segunda a sexta.

Obs.: Os pardmetros e critérios técnicos para a realizagdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.

S - DA VIGENCIA

a) A vigéncia da parceria a ser celebrada, diante de sua natureza é limitada ac periodo de 12 {doze)

meses.
b) Durante a execucdio da parceria é vedada a alteragfo de seu abjeto, podendo a parceria ser prorrogada

por comumm acordo entre as partes,

c) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 08/08/2022 a
14/09/2022.

d) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 15/12/2022 a
31/12/2022

e} Fica prorrogada a parceria pelo periodo de 15/09/2023 a 14/09/2025.

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitativos 1: O namero de refeigbes efetivamente servidas seré aferido através de sistema
eletrdnico, com a leitura do cartdo magnético entregue ao usudrio no ato do pagamento da
refei¢do.

b) Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minima 85%, do nimero de refeigbes previstas.

¢) Qualitativo 1: A Entidade gestora devera atingir no minimo 75% de aprovagde, considerando-se
os quesitos “bom” e “6timo”, na pesquisa de satisfagdo realizada anualmente pela SEDS.

d} Qualitativo 2: A unidade deverd ter um indice de aprovagdo superior a 70% nos relatorios de
vistoria das Equipes de Monitoramento (Nutri¢do e Operacional).

7 - DA LOCALIZAGAO

0O fornecimento das refeicdes, gerenciamento e manutengdo para a execugdo do objeto do presente Plano
de Trabalho, ocorrera no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Jacarei, localizado na Rua Bernardino
de Campos, n2 298 e 300, Bairro: Centro — CEP: 012308-010, lacarei/SP




- ey

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional

8 - DA EXECUCAO

a) Daadequagdo do imdvel e aquisigdo e instalagao de equipamentos e utensilios: Da data de assinatura,
até o inicio das atividades de fornecimento das refeicdes.

b} Do inicio do funcionamento do ‘Restaurante Popular” Bom Prato: 31/03/2022.

b.1) Fica alterado o inicio do funcionamento para 15/06/2022.

¢) Para o desenvolvimento das atividades na Unidade, a OSC gestara deverd disponibilizar, no minimo, a
seguinte Equipe para o preparo e fornecimento das refei¢es: 01 Nutricionista, 01 Gerente, 01
Cozinheiro, 01 Meio-Oficial, 09 Auxiliares de Cozinha, 01 Auxiliar Administrativo/Caixa, 01 Ajudante
Geral, totalizando 15 funcionarios exclusivos para a unidade.

d} Os paradmetros e critérios técnicos para a realizagdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Priticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe Técnica
da COSAN. O custo total da locagdo do imdvel serd dividido em partes iguais entre os entes publicos
parceiros {estado e prefeitura).

e) O custo total da locagdo do imovel serd dividido em partes iguais entre os entes publicos parceiros
(estado e prefeitura).

Adaptdveis a reafidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.

9 - DOS RECURS05

Da Secretaria de Desenvolvimento Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 3,05
(trés reais e dez centavos) por refeicio/almogo fornecida para criancas RS 2,55 {dois reais e cinguenta e
cinco centavos) por refeicdo/almogo servida para adultos, ja deduzida dessa importncia o valor de RS 1,00
(um real) pago pelo usudrio e de RS 3,05 (trés reais e dez centavos) por refei¢ao/almogo fornecida para
criangas e R$ 2,55 (dois reais e cinquenta e cinco centaves) por refeicdo/almoco servida para adultos pagos
pela Prefeitura e o valor de RS 1,00 (um real) pago pelos usuarios do Programa, sendo que criancas até 06
(seis) anos sdo isentas de pagamento. O valor total da refeicdo é correspondente a RS 6,10 (seis reais e dez
centavos). Também repassara a importancia de RS 0,80 (ointenta centavos) por café da manhd fornecido, ja
deduzido o valor de RS 0,80 (citenta centavos) pagos pela Prefeitura e RS 0,50 (cinguenta centavos) pago por
todos os usuarios.

0- Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC na ordem
de RS 1.389.760,00 {um mithdo trezentos e oitenta e nove mil setecentos e sessenta reais) sendo RS
1.000.000,00 (um milh3c de reais) para a adequacdo do imdvel e aquisicdo e instalagdio de
eguipamentos no exercicio de 2021 e RS 389.760,00 (trezentos e oitenta e nove mil setecentos e
sessenta reais) para o fornecimento de refeigdes no periodo de 31/03/2022 3 14/09/2022. (vide item
1.2)

Em virtude do reajuste do valor da refeigBes, a Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a 05C
convenente, recursos correspandentes a RS 2,80 (dois reais e oitenta centavos) por refeicde fornecida, ja
deduzida dessa impoertancia o valor de R$ 1,00 {um real) pago pelo usudrio adulto e RS 2,80 {dois reais e oitenta
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centavos) pagos pela Prefeitura. O valor da refeigdo consumida pelas criangas corresponde a RS 3,30 {trés reais
e trinta centavos) j4 descontade desta importéncia RS 3,30 {trés reais e trinta centavos) pagos pela Prefeitura
e RS 0,95 (noventa e cinco centavos), ja descontados desta importancia RS 0,95 (noventa e cinco centavos)
pagos pela Prefeitura, por café da manh fornecido e o valor de R$ 0,50 (cinguenta centavos} pago por todos
os usudrios, além do valor correspondente a 50% do custa total da locagdo.

1-

A Secretaria de Desenvolvimento Sccial deixard de repassar & 0OSC convenente, recursos
correspondentes 3 R$ 152.640,00 (cento e cinquenta € dois mil seiscentos e guarenta rezis)
correspondentes a diferenga do valores previstos para as refei¢Bes que serao servidas, visto a
alteracdo do inicio do funcionamento da unidade, de 31/06/2022 para 15/06/2022 a 13/12/2022,
conforme anexo | deste Plano de Trabalho.

a. A Secretaria repassard o valor de R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais) correspondentes a
locacio do imével, para o periodo de 15/06/2022 a 13/12/2022, conforme anexo | deste Plano
de Trabalho.

b. Fica alterado o valor total previsto para o exercicio de 2022, para o custeio das refeicbes,
passando de RS RS 389.760,00 (trezentos e oitenta e nove mil setecentos e sessenta reais)
paraR$ 237.120,00 (duzentos e trinta e sete mil cento e vinte reais).

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard & entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 4.050,00 {quatro mil e cinquenta reais} destinados as refei¢Bes que serédo servidas com dispensa
de pagamento referente aos usudrios, no exercicio de 2022, conforme anexo Il deste plano de
trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes
a R$ 11.100,00 (onze mil e cem reais) destinados as refeigBes que serdo servidas com dispensa de
pagamento referente aos usuarios.

Os recursos a serem desembolsados na vigéncia da unidade para o fornecimento de refeigdes no
periodo de 15/09/2022 & 14/09/2023, pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo
fixados na ordem de RS 1.111.365,00 (um milho e cento e onze mil e trezentos e sessenta e cinco
reais), sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS 317.670,00 (trezentos e dezessete mil e
seiscentos e setenta reais) para o exercicio de 2022 e RS 793.695,00 {setecentos e noventa e trés mil
e seiscentos e noventa e cinco reais) para o exercicio de 2023, conforme anexo Ifl do presente plano
de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a R$ 18.900,00 {dezoito mil e novecentos reais) destinados as refei¢Bes gue serdo servidas com
dispensa de pagamento referente aos usuarios, no exercicio de 2023, conforme anexo IV deste plano
de trabalho.

Em virtude da alteracio da cota de refeicBes didrias, fica acrescida a importancia de R R$ 44.745,00
(quarenta e quatro mil e setecentos e quarenta e cinco reais), que corresponde ao ndmero de refeigdes
que serdo servidas a mais, para o exercicio de 2023, conforme Anexo V.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara & entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 297.600,00 (duzentos e noventa e sete mil e seiscentos reais) destinados as refeigfes que serdo
servidas @ mais e RS 3.150,00 (trés mil e cento e cinquenta reais) destinados as refei¢des que serao
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servidas com dispensa de pagamento referente acs usuarios, no exercicio de 2023, canforme anexo
V.

7- Em virtude da prorrogagdo da vigéncia, os recursds a serem desembolsados pela SECRETARIA
correspondem a um repasse a OSC estdo fixados na ordem de RS 2.018.940,00 (dois milhdes e dezoito
mil e novecentos e quarenta reais), para o periodo de 15/09/2023 & 14/09/2025, sendo as quantias
distribuidas da seguinte forma: RS 287.280,00 (duzentos e oitenta e sete mil e duzentos e oitenta reais)
para o exercicio de 2023, R$ 1.017.450,00 (um milhdo e dezessete mil e quatrocentos e cinquenta reais)
para o exercicio de 2024 e R$ 714.210,00 {setecentos e catorze mil e duzentos e dez reais ) para o
exercicio de 2025, conforme demonstrade no anexo VI, que ¢ parte integrante deste Plano de
Trabalho.

b) Da Prefeitura Municipal de Jacarei

A Prefeitura Municipal repassara a OSC parceira, recursos correspondentes a RS 3,05 (trés reais e dez
centavos) por refei¢do/almogo fornecida para criancas & RS 2,55 (dois reais e cinquenta e cinco centavos)
por refeicio/almogo servida para adultos, além de RS 0,80 (oitenta centavos) por café da manhé fornecido.

8- Os recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA correspondem a um repasse a OSC na ordem
de RS 1.889.760,00 {um milhdo oitocentos e citenta e nove mil setecentos e sessenta reais) sendo RS
1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais) destinados a adequacdo do imével {conforme
medicdo) e RS 389.760,00 {trezentos e oitenta e nave mil setecentos e sessenta reais) para o CUsteio

das refei¢Bes no periodo de 31/03/2022 a 14/09/2022.

Em virtude do reajuste do valor das refeicBes, a Prefeitura Municipal repassara a entidade convenente,
recursas correspondentes a RS 2,80 (dois reais e oitenta centavos) por refeigdo fornecida para o usudrio adulto
e RS 3,30 (trés reais e trinta centavos) para refeicdo fornecida as criancas e RS 0,95 {noventa e cinco centavos)
por café da manha fornecido

g- A Prefeitura deixara de repassar a QSC convenente, recursos correspondentes 4 RS 152.640,00 {cento

e cinguenta e dois mil seiscentos e quarenta reais) correspondentes a diferenca do valores previstos
para as refei¢Bes que serdo servidas, visto a alteracdo do inicio do funcionamento da unidade, de
31/03/2022 para 15/06/2022 a 13/12/2022, conforme anexo | daste Plano de Trabalho.

a. A Prefeitura repassara o valor de R$ 58.000,00 {cinquenta e oito mil reais) correspondentes a
locacio do imdvel, para o periodo de 15/06/2022 a 13/12/2022, conforme anexo | deste Plano
de Trabalho.

b. Fica alterado o valor total previsto para o exercicio de 2022, para o custeio das refeigdes,
passando de RS RS 389.760,00 (trezentos e oitenta e nove mil setecentos e sessenta reais)
para

RS 237.120,00 (duzentos e trinta e sete mil cento e vinte reais).

c. A Prefeitura deixard de repassar RS 1.500.000,00 {um milhdo e quinhentos mil reais)

correspondentes a adequagdo do imovel, previsto na inicial.

10- Em virtude da prorrogacdo da vigéncia, os recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA
correspondem a um repasse a OSC na ordem de RS 1.111.365,00 (um milhio e cento e onze mil e
trezentos e sessenta e cinco reais), sendo RS 317.670,00 (trezentos e dezessete mil e seiscentos e
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setenta reais} para o exercicio de 2022 ¢ RS 793.695,00 {setecentos e noventa e trés mil e seiscentos
e noventa e cinco reais) para o exercicio de 2023, pelo pericdo de 15/09/2022 2 14/09/2023, conforme
anexe |l do presente plano de trabalho.

11- Em virtude da alteragdo da cota de refeicdes didrias, fica acrescida a importancia de RS 44.745,00
(quarenta e quatro mil e setecentos e quarenta e cinco reais), que corresponde ao nomerc de refeices
que serdo servidas a mais, para o exercicio de 2023, conforme Anexo V.

12- Em virtude da prorrogacio da vigéncia, os recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA
correspondem a um repasse 3 OSC estio fixados na ordem de R$ 2.018.940,00 (dois milhdes e dezoito
mil e novecentos e quarenta reais), para o periodo de 15/09/2023 & 14/09/2025, sendo as quantias
distribuidas da seguinte forma: R$ 287.280,00 (duzentos e oitenta e sete mil e duzentos e oitenta reais)
para o exercicio de 2023, R$ 1.017.450,00 (um milhdo e dezessete mil e quatrocentos e cinquenta
reais) para o exercicio de 2024 e RS 714.210,00 (setecentos e catorze reais e duzentos e dez reais) para
o exercicio de 2025, conforme demonstrado no anexo VI, que é parte integrante deste Plano de
Trabalhe.

c) Da QSC.

A OSC se compromete a complementar a execugo do objeto, com recursos proprios, se for o caso. Executard
a administracdo e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necessério para a execucdo das atividades
inerentes a0 programa.

A OSC executard o preparo das refeigdes direta ou indiretamente, a administragdo e gestdo da Unidade,
disponibilizar integrantes para acompanhamento e distribuigio das refei¢des, além do Gerente, que serd o
seu representante presente.

As despesas realizadas pela OSC deverdio ser estritamente atreladas ao objeto e finalidades contempladas
neste Plano de Trabalho, zelando pela efetiva razoabilidade dos precos praticados com as despesas previstas,
tudo com vistas a resguardar os principios aplicaveis a utilizagdo de recursos publicos, respeitando-se a

natureza juridica do repasse.

Do subsidio - Da Secretaria

Vigéncia [ 15/09/2021 A 14/09/2022 |
Inicio das atividades 31/03/2022 a 31/08/2022

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAD
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA RS 0,80 300
CRIANCA RS 3,05 120
ADULTO RS 2,55 1.080

TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.200

QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS
REFEICAO TIPO 2021 2022
CAFE DA MANHA 0 34.800 34.800
CRIANCA 0 13.920 13.920
ADULTO [i 125.280 125,280
TOTAL ALMOCO 0 139,200 135,200
TOTAL GERAL 0 174.000 174.000

i VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO 1| TOTAIS
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REFEICAO TIPO 2021 2022
CAFE | RS - RS 27.840,00 RS 27.840,00
| CRIANCA B 42.456,00 | R$ 42.456,00
ADULTO RS - RS 319.464,00 RS 319.464,00
TOTAL ALMOGCO RS - RS 361.9206,00 RS 361.920,00
TOTAL PERIODO RS 0,00 RS 389.760,00 RS 389,760,00
Do subsidio - Da Prefeitura
Vigéncia [ 15/09/2021 A 14/09/2022 Ji
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAQ
REFEIGAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA RS 0,80 300
CRIANGA RS 3,05 120
ARULTO RS 2,55 1.080
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.200
QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS
REFEICAQ TIPO 2021 2022
CAFE DA MANHA 0 34,800 34.800
[ criaNGA 0 13.920 13.920
ADULTO i 125,280 B 125,280 |
TOTAL ALMOGO 0 139.200 139,200
TOTAL GERAL 0 174.000 174.000
VALOR DAS REFEIGOES SUBSIDIO TOTAIS
REFEICAQ TIPO 2021 2022
CAFE RS - RS 27.840,00 RS 27.840,00
CRIANCA RS - RS 42.456,00 RS 42.456,00
ADULTO RS - RS 319.464,00 RS 319.464,00
TOTAL ALMOCO RS - RS 361.920,00 RS 361.920,00
TOTAL 12 PERIODO RS 0,00 RS 389,760,00 RS 389.760,00
ANO
2022
~ Més | Dias_ _:I_ — Valor
MAR 1 RS 3.360,00
aBR |19 | RS 6384000 |
MAI 22 RS  73.920,00
JUN ] 21 | RS 70560,00
JuL 21 RS 70.560,00
AGO 23| RS 77.280,00
| SET T 9 " RS 30.240,00 |
Total | 116 RS 389.760,00
Do Valor pago pelo usudrio
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAD TIPOQ VALOR UNITARIO Refeigbes/Dia
CAFE DA MANHA RS 0,50 300
CRIANCA RS 0,00 120
ADULTO RS 1,00 1.080
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.200
CUSTO TOTAL PARA © USUARIO
REFEICAQ TIPO 2021 2022 T
CAFE RS - RS 17.400,00 R$ 17.400,00 ]
CRIANCA RS RS - RS -
ADULTO RS - RS 125.280,00 RS 125.280,00
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TOTAL ALMOCO RS - RS 125.280,00 RS 125.280,00
TOTAL RS 0,00 R$ 142.680,00 R$ 142.680,00
Dos Totais
DESCRIGAO VALORES
Valor repassado pela SEDS - custeio das refeices RS 3859.760,00
Valor repassado ;-Jéla SEDS - Implania_géo - N RS i 1_‘000.000,00 RS 1.389.760,00
Valar repassado pela Prefeitura - Custeic das refeigdes | RS 389.760,00
;..';Ior repas-s.a.do pela Prefeitura - Implantagdo R$ 1.500.000_,00_ RS 1.889.760,00
Valor pago pelo usudrio - café da ma;ig 1 RS 17.400,00
Valor pago pelo usudrio - almc;o- - _—RS 125.280,00 RS 142.680,00
TOTAL RS 3.422.200,00

10 - DA APLICAGAQ DOS RECURSOS

Descri¢do Percentual Médio de
Das Despesas Aplicacdo dos recursos
Recursos Humanos {1} 31%
Géneros Alimenticios 54%
QOutros Materiais de Consumc (2) 5%
Qutros Servigos de Terceiros {3) 1%
Locagio de imdvel 0%
Utilidades Puablicas (4) 7%
Manutengoes e Adaptagdes 1%
Outras Despesas Inerentes ac Objeto da Parceria (5) 1%

(1) Salédnios, encargos e beneficios

{(2) Aquele cuja duragiio é limitada a curto lapso de tempo. Examplos: artigos de escritério, de limpeza e higiene, material
elétrico e de iluminagdo, descartdveis, artigos de mesa, combustiveis etc,

(3) Contadores, Advogados, LocagBes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral
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{4) Coberturade despesas cofm 0 CONsUMO de energia elétrica, Agua, esgoto, gas encanado, habilitacio e utilizagdo de telefonia

fixa, internet, etc.

{5) No rol exemplificativo incluir também as aguisi¢es e 05 COMPromissos que NEo sao classificados contabilmente como

DESPESAS, como, por exemplo, aquisicdo de bens permanentes.

Obhservacdo
A utilizacéio dos recursos de cada grupg poderd variar até 10% parg menos ou parag mais, de gcordo com as

necessidades identificadas para g Unidade e sugs especificidades.

Os recursos relativos a adequacio do imdvel e aquisico e instalagdo dos equipamentos serfio utilizados

integralmente para a finglidade especifica.

11 - DO REPASSE DOS RECURSOS

Os recursos necessarios para a aquisicdo e instalagao dos equipamentos serdo repassados pela SEDS em
parcela Gnica, em até 30 dias apds a assinatura de Termo de Colaberacio, pela Secretaria de Desenvolvimento
Sacial.

Os recursos relativos ao custeio das refeicdes serdo repassados semanalmente tanto pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e come pela Prefeitura do Municipio, mediante a transmissdo, por meio de sistema
eletrénico, de documento intitulado Carta Recibo com o numero das refeicdes efetivamente servidas na
semana imediatamente anterior.

Os recursos relativos ao custo da locag3o serdo repassados até o 5¢ diautil do més.

12 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas e comprovagac das despesas devera seguir os procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014, artigos 32, 49,63 a 72, em consondncia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26/12/2000
e alteracBes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as InstrucBes N.2 01/2020 do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo.

12.1 - DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

l. Até que se institua o portal de que trata © artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar

Prestacdo de Contas Mensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nimero de refeicdes efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatdrio de execugdo financeira com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
com os recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

¢} Extrato bancério das contas (corrente e de aplicacdo) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de
Colaboracdo, por meio digital.

12.2 - DA PRESTAGAQ DE CONTAS ANUAL

10
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a)

b)

gl

h)

J)

k)

Quanto a prestagdo de contas anual, esta deverd conter a documentagao abaixo relacionada em
conformidade com as InstrucBes N.¢ 01/2020 do TCE/SP, devendo serem entregues até o ultimo dia
util do més de fevereiro do ano subsequente:

certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizagdo da sociedade civil,
forma de remuneracdo, periodos de atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela
administracdo dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragao/fomento;

relatdrio anual de execucic do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados e, ¢ relatorio
de execucso financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil;
e, o financeiro, pelo contador responsavel, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

demanstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recursa e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracdo ef/ou de fomento, conforme
modelo contido no Anexo 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho;

relacdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizagdo de recursos pdblicos
administrados pela organizacio da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboragdo ou de fomento, contendo: tipo e numero do ajuste, identificagdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condigdes de pagamento;

conciliagio bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituicdo
financeira publica, indicada pelo érgdo ou entidade da administragdo publica, para movimentacao
dos recursos do termo de calaboragdo ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato bancario;
publicacdo do Balango Patrimonial da organizagdo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstragdes contabeis e financeiras da organizagdo da sociedade civil, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

certidio expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo
profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

na hipdtese de aquisicio de bens mdveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscri¢do, conforme o caso;
declaracdo atualizada de gue o gquadro diretivo da organizagéo da sociedade civil ndo possui
parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de drgdo ou entidade da Administragio Piblica da mesma esfera governamental
ou respectivo cénjuge ou companheira, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;
declaracdo atualizada acerca da contratacdo ou nio de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 22
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizacdo da sociedade civil, ou de agentes politicos
de Poder ou do Ministério PUblico, dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Pablica da
measma esfera governamental ou respectivo cHnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

§ 12— Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetides, a esta Pasta, acompanhados de oficio, assinado
pelo responsdvel, fazendo referéncia ao niimera do processo do Chamamento Piblico au Termo de Colaboragdo.
§ 29 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes 3 comprovagdo da aplicagdo dos recursos
préprios e os de origem piblica, vinculados ao termo de colaboracdo ou de fomento, depais de contabilizados,
ficardo arquivados na organizacio da sociedade civil, por 10 (dez) anos apés o trénsito em julgade da matéria, a

disposicio desta Secretaria.

12.3 — DA PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS DE IMPLANTACAO
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A prestacio de contas dos recursos destinados a implantagdo se dard em até 30 dias da inauguragao
da Unidade.

COSAN/ BP, em 24 de abril de 2023.

)

Z "}u

Lo

[
FREDERICO HANNAH MATTAR ROZANSKI
Coordenador de Seguranca Alimentar e Nutricional

ANEXO Vil — Prorrogacio de Vigéncia

Vigéncia

15/09/2023

14/09/2025

Do subsidio - Da Secretaria |

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAQ
REFEIGAO TIPO VALOR UNITARID REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA RS 0,95 300
CRIANCA RS 3,30 130
ADULTO RS 2,80 1.170
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.300
y QUANTIDADE DE REFEIGOES e
REFEICAQ TIPO 2023 2024 2025
CAFE DA MANHA 21,600 76.500 53,700 151.200
CRIANCA 9.360 33.150 23.270 65.780
ADULTO 84,240 298.350 209.430 592,020
TOTAL ALMOCO 93.600 331.500 232,700 657.800
TOTAL GERAL 115.200 408.000 286.400 809.600
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO
TOTAIS
REFEICAQ TIPD 2023 2024 2025
CAEE RS 20.520,00 RS 72.675,00 RS 51.015,00 RS  144.210,00
CRIANGA RS 30.888,00 R$ 109.355,00 RS 76.791,00 RS 217.074,00
ADULTO RS 235.872,00 RS 835 380,00 RS 586.404,00 RS 1.657.656,00
TOTAL ALMOCO RS 266,760,00 RS 944.775,00 RS 663.195,00 R$ 1.874.730,00
[ToraL 1z meses | RS 287.280,00 | R$ 1.017.450,00 | R$ 714.210,00 | | R$ 2.018.940,00 |

AND

12
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2023 [ 2024 ] 2025
JAN 0 - JAN 22 RS 87.780,00 IAN 22 | RS 87.780,00
FEV 0 - FEV 20 RS 79.800,00 FEV 20 | RS 79.800,00
MAR 0 MAR 20 RS 79.800,00 MAR 20 | RS 79.800,00
ABR 0 - ABR 22 RS 87.780,00 ABR 21 | RS 83.790,00
MAE 0 - MA1 21 RS £3.790,00 MAI 21 | RS 83.790,00
JUN Q - JUN 20 RS 79.800,00 IUN 20 | RS 79.800,60
JUL 0 RS - JUL 23 RS 91.770,00 UL, 23 | RS 91.770,00
AGO 0 RS AGO 22 RS 87.780,00 AGOD 21 | RS 83.790,00
SET 11 RS 43.890,00 SET 21 RS £3.750,00 SET i1 | RS 43.880,00
ouTt 21 RS 83.790,00 ouT 23 RS 91.770,00 ouT 0 RS -
NOV 20 RS 79.800,00 NOV 20 RS 79.800,00 NOV 0 RS -
DEZ 20 RS 79.800,00 DEZ 21 RS 83,790,00 DEZ 0 | RS -
[ DIAS ] 72 | RS  287.280,00 [ DIAS ] 255 [ RS 1.017.450,00 ] DIAS I 179 | RS 714.210,00
TOTAIS
[ 506 |
I RS 2.018.940,00 |
Do subsidic - Da Prefeitura ]
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAO TIPQ VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA RS 0,95 300
CRIANGA RS 3,30 130
ADULTC RS 2,80 1.170
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.300
QUANTIDADE DE REFEIGOES
TOTAIS
REFEICAO TIPO 2023 2024 2025
CAFE DA MANHA 21.600 76.500 53.700 151.800
CRIANGA 9.360 33.150 23.270 65.780
ADULTO 84,240 298.350 209.430 592.020
TOTAL ALMOCO 93,600 331.500 232.700 657.800
TOTAL GERAL 115.200 408.000 286.400 809.600
VALOR DAS REFEIGOES SUBSIDIO
TOTAIS
REFEICAO TIPO 2023 2024 2025
CAFE RS 20.520,00 RS 72.675,00 RS 51.015,00 RS  144.210,00
CRIANCA RS _3_0.5_8:_3,05 RS 109.395,00 RS 76.79 1,00' ) RS  217.074,00
ADULTO RS 235.872,00 RS 835.380,00 RS 586.404,00 RS 1.657.656,00
TOTAL ALMOGO RS 266.760,00 R$ 944.775,00 RS 663.195,00 RS 1.874.730,00
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TOTAL1Z MESES | R$ 287.280,00 | RS 1.017.450,00 | Ré71421000| |  R$2018.940,00
AND
2023 2024 2025
JAN 0 RS - JAN 22 RS 87.780,00 JAN 22 | RS 87.780,00
FEV 0 RS B FEV 20 RS 79.800,00 FEV 20 | RS 79.800,00
| MAR 0 RS - MAR 20 RS 79.800,00 MAR 20 | RS 79.800,00
ABR 0 RS - ABR 22 RS 87.780,00 ABR 21 | RS 83.790,00
MAIL 0 ]S - MAI 21 RS £3.790,00 MAI 21 | RS 83.790,00
JUN 0 RS - JUN 20 RS 79.800,00 JUN 20 | RS 79.800,00
JUL 0 RS - JUL 23 RS $1.770,00 JUL 23 | RS 91,770,00
AGO 4] RS - AGO 22 RS 87.780,00 AGO 21 | RS 83.790,00
SET 11 RS  43.890,00 SET 21 RS 83.790,00 SET 11 | R$ 43.890,00
ouT 21 RS 83,790,00 out 23 RS 91.770,00 ouT ]S -
NOV 20 RS 79.800,00 NOV 20 RS 74.800,00 NOV RS .
DEZ 20 RS  79.800,00 DEZ 21 RS 83,790,00 DEZ RS
Bms | 72 l RS 287.280,00 | pIAS l 255 ] R$ 1,017.450,00 | DIAS | 179 | RS 714.210,00 |
TQTAIS
] 506 i
| R$ 2.018.940,00 _|
Do Valor pago pelo usudrio
ESPECIFICACAQ DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO Refeigdes/Dia
CAFE DA MANHA RS 0,50 300
CRIANGA ]S 0,00 130
ADULTO RS 1,00 1.170
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.300
CUSTO TOTAL PARA D USUARIO
TOTAIS
REFEICAO TIPO 2023 2024 2025
CAFE RS 10,800,00 RS 38,250,00 RS 26.850,00 RS 75.900,00
CRIANCA RS - RS - R$ - RS .
ADULTO RS 84.240,00 RS 298.350,00 R$ 209.430,00 R$  592.020,00
TOTAL ALMOGO RS £4.240,00 RS 298.350,00 RS 209.430,00 R$  592.020,00
[rotaL12meses | RS 95.040,00 | R 336.600,00 | RS 236.280,00 | | RS 667.920,00 |
Secretaria + usudrio
L S| B Al R$ 2.371.500,00 R$  1.664.700,00 R$ 4.705.800,00

|Eos Totais

|
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DESCRICAO | VALORES
Valor repassado pela SEDS - custeio das refeiges RS 2.018.940,00
Valor repassado pela PREFEITURA RS 2.018.940,00
Valor pago pelo usuario - café da manha RS 75.900,00
valor pago pelo usuario - almogo | RS 592.020,00
TOTAL R$ 4.705.800,00
VALORES TOTAIS
DESCRICAO VALORES
Café 2° a 6° - Vigéncia e __RS ~144.210,00
Almoco 2° a 6° - Vigéncia RS 1.874.730,00
VALOR PAGO PELA SEDS RS 2.018.940,00
brefeitura-Café2°a 6" -Vigencla _________|RS 14421000 _
Prefeitura - Almogo 2° a 6” - Vigéncia RS 1.874.730,00
VALOR PAGO PELA PREFEITURA RS 2.018.940,00
Usuarios - Café 2°a 6° - Vigéncia - | RS 7590000
Usudrios - Almogo 2° a &° - Vigéncia RS 592.020,00
VALOR PAGO PELOS USUARIOS RS 667.920,00
TOTAL RS 4.705.800,00
QUANTIDADES TOTAIS
DESCRICAO VALORES
| Café 2" a 6 - Vigéncia RO U | SO _151.800
Almocgo 2° a 6° - Vigéncia 657.800
TOTAL 809.600
I Gratuidade RS - |
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Secretaria de Desenvoilvimento Social
Gabinete do Secretario

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO / SEDS

ORGAO PUBLICO: Secretaria de Desenvolvimento Social / SEDS

ORGAO PUBLICO MUNICIPAL: Prefeitura de Jacarei

OSC PARCEIRA: Associagdo Missdo Sedes Santos — Unidade Jacarei

TERMO DE COLABORACAQ/PROCESSO SEDS N°: 725930/2021

OBJETO: Fomecimento de refeigdes por tipo subvengio nos termos do Decreto n.° 45.547/2000 e

alteragdes posteriores.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1.
a)

b)

c)

Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido estara sujeito a anélise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sdc Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacles de
interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugéo
n°® 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisfes gue vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Cademo do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o ariige 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando -
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrdnico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio,
Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Sao Paulo, Q% de “wavould de_ cDad

Responsdveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO MUNICIPAL:

Nome: IZAIAS JOSE DE SANTANA

Cargo: Prefeito

CPf: 081.117.678-97 RG: 18.048.403-5

Data de Nascimento: 10/08/1966

End. residencial: Rua das Camélias, 26 — Parque Santo Anténic — CEP 12.302-560
E-mail institucional: izaias.santana@jacarei.sp.gov.br

E-mail pessoal; izaias.santana@uol.com.br
Telefone(s). (12) 3955-9061 / 99101-

g——k el
Assinatura; < B
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Desenvolvimento Social
Gabinete do Secretario

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO / PARCEIRO

ORGAQ PUBLICO: Secretaria de Desenvolvimento Social / SEDS

0OSC PARCEIRA: Associagéio Missdo Sede Santos — Unidade Jacarei

TERMO DE COLABORAGAQ/PROCESSO SEDS N°: 725930/2021

OBJETO: Fornecimento de refeigdes por tipo subvengéo nos termos do Decreto n.® 45.547/2000 e

alteragtes posteriores.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado

de S&o Paulo, cujo frémite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ac processo, tendo vista e extraindo cOpias das manifestactes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resclugio

n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ac aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo de

Processo Civil;

d) qualquer alteragéo de enderego — residencial ou eletrénico ~ ou telefones de contato devera ser

comunicada pelo interessado, peticionando no processo.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

S&o Paulo, 09 de -wOuQ de o013
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